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Samenvatting 
De gemeenteraad (hierna raad) wordt in de gelegenheid gesteld om een zienswijze in te 
dienen op de begrotingswijziging 1Stroom 2026. Het college van burgemeester en 
wethouders (hierna college) stelt de raad voor om van deze mogelijkheid geen gebruik te 
maken.  
 
Beslispunten 

1. Om geen zienswijze in te dienen tegen de begrotingswijziging van 1Stroom 2026 ten 
behoeve van de uitvoering van het sociaal domein. 

 
Aanleiding 
Op 28 november jl. is de raad geïnformeerd over het voornemen van het algemeen bestuur 
van 1Stroom om via een wijziging van de begroting 2026 te komen tot een structurele 
oplossing voor de knelpunten in het sociaal domein. Conform de Wet gemeenschappelijke 
regelingen (Wgr) heeft de raad de mogelijkheid om uiterlijk 18 februari 2026 een zienswijze 
in te dienen. 
 
Gezien de aard en de urgentie van de problematiek is het niet verantwoord te wachten met 
de werving van medewerkers voor de uitvoering van het sociaal domein totdat de middelen 
definitief zijn toegekend. In de brief van 28 november heeft het algemeen bestuur 
aangegeven dat, vooruitlopend op de zienswijzen en de definitieve besluitvorming door het 
algemeen bestuur, de directie opdracht heeft gekregen om met de werving te starten om zo 
de kans te vergroten dat de problematiek in 2026 snel kan worden aangepakt. 
 
Het college stelt aan de raad voor om geen zienswijze in te dienen met betrekking tot de 
voorgestelde begrotingswijziging die in de voorjaarsnota 2026 moet worden verwerkt. 
 
Planning 
 
De uitvoering van de voorgestelde maatregelen verloopt volgens de volgende fasering. Eind 
2025 wordt, gezien de urgentie, direct gestart met de werving van personeel. Vanaf 1 januari 
2026 werkt de directie van 1Stroom een voorstel uit voor een structurele en stabiele formatie 
binnen het sociaal domein, zodat deze beter aansluit bij maatschappelijke ontwikkelingen. 
De gemeenteraad wordt gedurende het gehele traject via de monitor Sociaal Domein en 
aanvullende rapportages geïnformeerd over de voortgang en de resultaten, zodat zij haar 
kaderstellende en controlerende rol zorgvuldig kan blijven vervullen. 
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Beoogd effect 
Om tot een structurele oplossing te komen voor de problematiek in de uitvoering van het 
sociaal domein.  
 
Argumenten 
1.1 Kiezen voor een structurele oplossing 

Het college sluit zich aan bij het standpunt van het algemeen bestuur dat uitsluitend een 
structurele aanpak de gewenste uitkomst kan bieden. De achterliggende problematiek is 
zorgvuldig in kaart gebracht en de tijdelijke maatregelen die in 2025 zijn ingezet hebben 
aantoonbaar effect gehad. Toch is duidelijk dat deze interventies op de lange termijn niet 
toereikend zijn om duurzame stabiliteit te realiseren. Daarom acht het college een 
structurele oplossing noodzakelijk. 
 

1.2 Praktische effectiviteit van vooruitlopende acties  
Door vaart te maken met de werving wordt de kans vergroot dat de problematiek in de 
uitvoering van het sociaal domein in 2026 snel kan worden aangepakt.  

 
Kanttekeningen 
1.1 Beperkt risico door vroege werving 

Het algemeen bestuur heeft de directie van 1Stroom de opdracht gegeven om tijdig te 
starten met de werving. Hierdoor wordt in 2026 weliswaar een (beperkt) risico gelopen, 
maar dit risico blijft overzichtelijk. Daarbij weegt zwaar dat voorkomen moet worden dat 
kwetsbare inwoners verder worden geraakt door de knelpunten in de uitvoering van het 
sociaal domein. 

 
Financiële paragraaf 
De benodigde extra middelen van € 447.300 kunnen niet worden opgevangen in de 
bestaande begroting van 1Stroom. Er is een begrotingswijziging voor het kalenderjaar 2026 
nodig. De structurele doorwerking van deze wijziging wordt meegenomen in de begroting 
1Stroom 2027-2029.  
 
De omvang van de begroting 1Stroom 2026 neemt ten opzichte van de initiële begroting toe 
met € 447.300. Dit betekent dat de bijdrage van de gemeente Duiven in 2026 met € 272.853 
en de bijdrage van de gemeente Westervoort met € 174.447 toeneemt (conform de 
verdeelsleutel). Dit moet worden verwerkt in de Voorjaarsnota’s 2026 van de gemeenten 
Duiven en Westervoort. 
 
Participatie en communicatie 
De raad wordt, conform Wet gemeenteschappelijke regelingen (Wgr), in de gelegenheid 
gesteld om een zienwijze in te dienen op de begrotingswijziging van 1Stroom 2026. Van 
participatie door inwoners of andere partijen is geen sprake. De begroting van 1Stroom voor 
2026 wordt na vaststelling gepubliceerd.   
 
Intergemeentelijke samenwerking 
 
Los van de samenwerking in het dagelijks en algemeen bestuur van 1Stroom is er op dit 
onderwerp geen sprake (of noodzaak voor/)van intergemeentelijke samenwerking.  
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Bijlagen 
 
nr documentnummer onderwerp openbaarheid 
1 201716246 Raadsbesluit Openbaar 
2 201716247 Zienswijze gemeente Duiven 

begrotingswijziging 1Stroom 2026  
(9 december 2025) 

Openbaar 

3 201715140 Begrotingswijziging 1Stroom 2026 t.b.v. 
uitvoering sociaal domein  
(28 november 2025) 

Openbaar 

 
 
Duiven, 9 december 2025 
 
Burgemeester en wethouders van gemeente Duiven, 
 
A.F. (Anton) van der Gaag  mr. H.B. (Huub) Hieltjes 
secretaris   burgemeester 


