MOTIE

opdracht aan college

Verhoging budget Inclusie Agenda

Deze motie hoort bij Voorjaarsnota 2023 gemeente Duiven.

De volgende partijen dienen dit voorstel in:

@

PvpA

We stellen vast dat:

e Sinds 2016 gemeenten verplicht zijn om een Lokale Inclusie Agenda te maken;

e Op 28 maart 2023 door het college de Inclusie Agenda 2023 is vastgesteld;

e De inhoud van de Inclusie agenda is samen met de doelgroep bepaalt, mede vanwege één
van de kernuitgangspunten van het VN-verdrag Handicap: ‘about us but not without us’ (‘over
ons, maar niet zonder ons’);

e Om die reden is in Duiven de Werkgroep Inclusie! actief aan de slag met uitvoering geven aan
de doelen, wensen en ambities die beschreven zijn in de Inclusie Agenda 2023;

o De Werkgroep Inclusie Duiven probeert met haar inzet waar mogelijk structurele
verbeteringen te bewerkstellingen, met zo min mogelijk inzet vanuit het inclusiebudget,
bijvoorbeeld door beleid aan te (laten) passen;

e Voor 2023 door de gemeente Duiven een budget van €10.000 beschikbaar is gesteld voor
uitvoering van de doelen genoemd in de Inclusie Agenda 2023;

e Door het ontbreken van ambtelijke capaciteit bij 1Stroom externe partijen ingezet moeten
worden om kennis en kunde in te kopen én dit tot hoge(re) kosten leidt;

e Door het jaarlijkse budget van €10.000,- de Werkgroep Inclusie een keuze moet maken welke
aanpassing ter bevordering van inclusie voorrang krijgt;

o De werkgroep Inclusie Duiven op dit moment werkt aan de Meerjarige Inclusie Agenda Duiven
2023-2025, waarin verder vooruit zal worden gekeken naar wensen en doelen op het gebied
van inclusie voor de komende jaren;

o Het deel van het inclusie budget dat in het betreffende jaar niet is gebruikt automatisch
terugvloeit in de Algemene Reserve.

We vinden dat:

o De gemeente Duiven een plek is waar iedereen kan meedoen, waar het niet uit maakt wat je
leeftijd, culturele achtergrond, gender, inkomen, talenten of beperkingen zijn;

e De hogere kosten door het inkopen van externe kennis en kunde, door het ontbreken van
voldoende ambtelijke capaciteit, niet mag leiden tot een minder inclusieve gemeente;

e Met het oog op kosten die opgenomen zijn in de Inclusie Agenda van 2023 en de stijgende
kosten in zijn algemeenheid, een verdubbeling van het jaarlijkse inclusie-budget een logische
keuze zou zijn.

We geven het college opdracht om:
Het budget voor de Meerjarige Inclusie Agenda 2023-2025 te stellen op €20.000,- voor de jaren 2024

en 2025. De financiéle consequenties van deze verhoging van het inclusie-budget te verwerken in de
Meerjarenbegroting 2024-2027 en de financiéle consequenties te dekken uit de Algemene Reserve.

Lokaal Alternatief DOED CDA VVD

GroenLinks PvdA Pro Duiven D66

" In de werkgroep Inclusie Duiven zitten medewerkers / vrijwilligers van de Raad voor het Sociaal
Domein, Mikado Santé partners, Stichting Gehandicaptenraad Duiven, Uniek Sporten, MKB Duiven en
de Wilgenhof



