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MOTIE Ambitie voor minder inhuur

De Gemeenteraad van Duiven in vergadering bijeen op 12 november 2024,
Wij stellen vast:

- Dat de programmabegroting 2025-2028 laat zien dat de financiéle situatie van de gemeente
Duiven in de komende jaren zeer nijpend is en de gemeente Duiven voor grote financiéle
uitdagingen staat;

- Het aandeel externe inhuur van 1Stroom 19,54% van de totale personeelskosten betreft;

- De zogenoemde “Roemer-norm” van 10% ruimschoots wordt overschreden.

Wij vinden dat:

- structureel werk bij de gemeente zo veel mogelijk door mensen met een vast dienstverband
gedaan moet worden;

- vast werk de voorkeur heeft boven flexibel werk, omdat het werknemers meer zekerheid
verschaft en het goedkoper is;

- erveel kennis en ervaring verloren gaat als mensen tijdelijk voor de gemeente werken en
daarna weer vertrekken naar andere organisaties;

- de kritiek op de trend van telkens meer inhuur toeneemt omdat het overheden afhankelijk
maakt van consultancybedrijven en hun verdienmodel in de hand werkt;

- 1Stroom dient toe te werken naar de norm van 10% externe inhuur en hiermee 1Stroom
kosten kan besparen;

Draagt het college op:

- in gesprek te gaan met het bestuur van 1Stroom en overeen te komen dat de zogenoemde
“Roemer-norm” van 10% voor externe inhuur van 1Stroom niet of zo min mogelijk wordt
overschreden en 1Stroom in Q1 2025 met een analyse en plan van aanpak te laten komen
om daar weer (ruim) binnen te blijven en de Raad in Q1 van 2025 te informeren welke
besparing 1Stroom hiermee kan leveren.

en gaat over tot de orde van de dag.
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